
 

 

ประกาศโรงเรียนบ้านลาดช้าง(ระคนกิจศึกษา) 
เรื่อง การกำหนดช่ัวโมงในการปฏิบัติงาน สำหรับข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 

ปีงบประมาณ 2568 (1 ตุลาคม พ.ศ.2567 – 30 กันยายน พ.ศ.2568) 
         

 ตามหนังสือสำนักงาน ก.ค.ศ.ท่ี ศธ 0206.3/ว 21 ลงวันท่ี 30 สิงหาคม 2564 ว่าด้วยเรื่อง การกำหนด
ภาระงานของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ตำแหน่ง ครู และท่ี ศธ 0206.3/ว 9 เรื่อง หลักเกณฑ์
และวิธีการประเมินตำแหน่งและวิทยฐานะข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ตำแหน่ง ครู ลงวันที่ 20 
พฤษภาคม 2564 ก.ค.ศ.มีมติกำหนดให้ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ตำแหน่ง ครู สังกัดสำนักงาน
คณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน ประกอบด้วย ภาระงาน จำนวนช่ัวโมงสอน งานส่งเสริมและสนับสนุนการ
จัดการเรียนรู้ การมีส่วนร่วมในชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพ งานพัฒนาคุณภาพการศึกษาและงานสนอง
นโยบายและจุดเน้น นั้น โดยมีผลบังคับใช้ต้ังแต่ วันท่ี 1 ตุลาคม พ.ศ.2567 เป็นต้นไป 

 เพื่อให้การกำหนดช่ัวโมงการปฏิบัติงาน และการประเมินผลท่ีเกิดขึ้นจากการปฏิบัติหน้าท่ีเป็นไปด้วย
ความเรียบร้อยมีประสิทธิภาพ และบังเกิดผลดีต่อราชการ โรงเรียนบ้านลาดช้าง(ระคนกิจศึกษา) จึงกำหนด
กรอบของงานต่างๆ สำหรับข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ดังนี้ 

ท่ี ภาระงานครู 
กำหนดชั่วโมง/

สัปดาห์ 
จำนวนสัปดาห์/

ปี 
รวมจำนวนชั่วโมง/ปี 

ภาระงานสอน 
1 ช่ัวโมงสอนตามโครงสร้างหลักสูตร 

พิจารณาจากคำส่ังมอบหมายรายวิชา 
พิจารณาตาม
รายวิชา ช่ัวโมง
ตามคำส่ังของ
โรงเรียน 

พิจารณาตาม
รายวิชา ช่ัวโมง
ตามคำส่ังของ
โรงเรียน 

พิจารณาตามรายวิชา 
ช่ัวโมงตามคำส่ังของ
โรงเรียน 

การส่งเสริมและสนับสนุนการจัดการเรียนรู้ 
1 การตรวจการบ้านนักเรียน 2 40 80 
2 ฝ ึ กซ ้ อมน ั ก เร ี ยนแข ่ งข ั นท ักษะ

วิชาการ/กีฬาต่างๆ 
- - 6 

3 งานวิจัยในช้ันเรียน - - 20 
4 งานชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพ PLC 1 40 40 
     

งานพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา 
1 หัวหน้ากลุ่มสาระ,หัวหน้าระดับ,

หัวหน้างานตามโครงสร้างการบริหาร
โรงเรียน 4 ฝ่าย 

5 40 200 



  

ท่ี ภาระงานครู 
กำหนดชั่วโมง/

สัปดาห์ 
จำนวนสัปดาห์/

ปี 
รวมจำนวนชั่วโมง/ปี 

งานพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา 
2 กรรมการจัดกิจกรรมตามโครงสร้าง

การบริหารโรงเรียน 4 ฝ่าย 
2 40 80 

3 กรรมการจัดกิจกรรมตามโครงการใน
แผนปฏิบัติการประจำปี  
กิจกรรมหรือครั้งละ 

- - 6 

4 กรรมการนำนักเรียนไปทัศนศึกษา
นอกโรงเรียน 

- - 6 

5 งานครูที ่ปรึกษา/งานดูแลนักเรียน/
กิจกรรมโฮมรูม 

2 4 80 

6 งานเยี่ยมบ้านนักเรียน งานติดตาม
นักเรียน 

- - 6 

งานสนองจุดเน้นของรัฐบาล สพฐ.หรือกระทรวงศึกษาธิการ 
1 ปฐมวัยมีพัฒนาการครบทุกด้าน 1 40 40 
2 รักการอ่านเป็นนิจ 1 40 40 

การนับชั่วโมงอบรม 
1 การอบรม ประชุมเชิงปฏิบ ัต ิการ 

สัมมนาเต็มวัน 
- - 6/วัน 

2 การอบรม ประชุมเชิงปฏิบ ัต ิการ 
สัมมนาครึ่งวัน 

- - 3/วัน 

3 การอบรม ประชุมเชิงปฏิบ ัต ิการ 
สัมมนา ค้างคืน และมีช ั ่วโมงการ
ปฏิบัติงานหลัง 19.00 น. 

- - 8/วัน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

หมายเหตุ 

 1. ให้แสดงหลักฐาน เอกสารที่เกี ่ยวข้องกับชั่วโมงการปฏิบัติงานทุกรายการ ต่อคณะกรรมการท่ี
เกี่ยวข้อง 

 2. เอกสารที่นำมาแสดง เช่น คำสั่งปฏิบัติงาน บันทึกข้อความการทำกิจกรรม สมุดรายงานจัดสอน
แทน สมุดโฮมรูม บันทึกการเย่ียมบ้าน  เกียรติบัตรการอบรม รายงานการปฏิบัติหน้าท่ี  
 

  ประกาศ ณ วันท่ี    1   ตุลาคม 2567 
      
      ลงช่ือ 

       (นางสาววรรณา  เฮงน้อย) 
      ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านลาดช้าง(ระคนกิจศึกษา) 


